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e  Offre d’emploi

Caissier-ere pour la piscine communale de Broc
Saison 2025

Profil demandé

e Age minimum 18 ans

¢ Résistance au stress, polyvalence, aisance relationnelle

o Disposé a effectuer des horaires irréguliers la semaine, le soir et le week-end

o Sens des responsabilités, esprit d’initiative, disponibilité

e Aptitude a travailler de maniére indépendante

e Etre au bénéfice d’'un permis de séjour valable ou étre de nationalité suisse (sans permis
d’abstenir)

Activités principales

e Gérer la caisse au moyen du systéme skidata (vente titres d’entrée)

e Participer aux travaux de nettoyage et d’entretien

e Collaborer avec les différentes personnes impliquées pour le bon fonctionnement de la piscine
¢ Remplacement du personnel de la caisse lors d'absences

Nous offrons

¢ Un engagement & mi-temps de mi-mai a mi-septembre
2 tranches horaires : Matin de 09h a 13h
Aprés-midi de 13h a 19h (juin et septembre) /20h (vacances scolaires)
e Un salaire horaire
e Un cadre de travail dans une toute nouvelle infrastructure

Postulation

e Offre de services, avec curriculum vitae et certificats, a adresser au Conseil communal a 'adresse :
chantal.junod@broc.ch.

e Personne de contact ;(— Tél. 026 921 12 13
e Délai de postulation : jusqu'au 15 avril 2025

Le Conseil communal
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